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I’Assemblea de les Nacions Unides, va votar la Declaraci6
ra es compleixen 60 anys d’aquest compromis amb la justicia

pea de salvaguarda dels drets humans a la ciutat, subscrita

loma, cal avancar en I'assumpcié d’'un compromis col-lectiu

i la garantia dels drets humans per a tots els habitants de les
la promocid dels valors de cohesid i proteccio de les persones
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1. El Dialeg sobre la Inclusié sociolaboral de les persones

amb drogodependéncies a Santa Coloma de Gramenet

El 10 de desembre de 2008 va tenir lloc al Centre d’Art Contemporani Can Sisteré una nova
jornada de «Dialegs pels Drets humans i la inclusié social» dins de les Jornades de Benestar
social 2007-2008.

L'objectiu d’aquest Dialeg fou reflexionar plegats sobre la inclusié sociolaboral de les perso-
nes amb drogodependéncies a Santa Coloma de Gramenet i la presentacié del projecte
«Enganxa’t al treball».

A aquest efecte, es realitzaren tres taules rodones, que estigueren conformades per respon-
sables politics o técnics i persones expertes en la matéria, i es presenta I'exposicio itinerant
«La inclusié social de les persones amb drogodependéncies a Santa Coloma de Gramenet».

La Jornada fou inaugurada pel Sr. Antonio Carmona, Tinent d’Alcalde Executiu de I'Area de
Serveis a la Persona de I’Ajuntament de la nostra ciutat i la Sra. Montserrat Ballarin,
Presidenta Delegada de I’Area de Benestar social de la Diputacié de Barcelona. La presenta-
ci6 d’aquesta sessié anava emmarcada pel 60 aniversari del Dia dels Drets Humans.

Taula rodona «La inclusié sociolaboral de persones amb drogodependéncies.
Una responsabilitat compartida i un abordatge transversal»

La primera taula rodona fou presentada pel Sr. José Botella, responsable del Departament
de promoci6 econdmica del Consell Comarcal del Barcelones, i moderada per la Sra. Lidia
Guinart, assessora de Presidéncia del Consell Comarcal del Barcelonés.

Aquest espai de reflexié estigué composat per alts carrecs d’institucions publiques, que
van debatre sobre la necessitat de treballar transversalment i la importancia de la coordi-
nacio entre institucions de cara a la inclusié sociolaboral de persones amb drogodepen-
dencies.

e Sra. Carolina Homar, directora general de I'lCASS, Departament d’Accié social i ciu-
tadania de la Generalitat de Catalunya.

e Sr. Joan Colom, subdirector general de drogodependencies, Departament de Salut
Publica de la Generalitat de Catalunya, en representacié del Sr. Antoni Plaséncia,
director general del Departament de Salut Publica de la Generalitat Catalunya.

* Sra. Angels Nogué, coordinadora de I’Area de Benestar social de la Diputacié de
Barcelona, en representacié de la Sra. Montserrat Ballarin, presidenta delegada de
I’Area de Benestar social de la Diputacié de Barcelona.

e Sra. Roser Castillo, regidora de Salut de I’Ajuntament de Badalona

e Sra. Dolca Garcia, tinenta d'alcalde i regidora de Benestar social de I’Ajuntament de
Santa Coloma de Gramenet.
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- £¢ IMPRESCINDIBLE TREPAAAR EN XARXKA
- HEM DE VINCULAR NECESSITATS AMP
RECURS0S

- DHh DE TREPALLAR AMB DISCRIMINACIO
POSITIVNA

- HEM DE COMPTAR AMB LA PARTICIPACIO
DE LEG PERSONES AFECTADES

- TENIM LOBLIGACIO DE GER CAPALIG
DABORDAR LEG NECESSITATS CONCRETES
DE LEG PERSONES DE CREAR PROGRAMES
QUE ZIGuiN dTILS

Al llarg de les exposicions, es van remarcar les importants dificultats amb qué es troben
les persones amb problemes de drogodependéncies a I'hora d’inserir-se laboralment,
majors fins i tot a les que experimenten altres col-lectius especialment vulnerables a I'ex-
clusié sociolaboral com sén les persones afectades per trastorns mentals.

A partir d’aquestes constatacions, s’identifica la necessitat de sol-licitar més recursos i
programes especifics a les Administracions supralocals, que contemplessin la reconstruc-
cio6 vital de la persona i la recuperacié de la seva autoestima.

En resposta a aquestes demandes, la Sra. Homar, directora general de I'ICASS, conclogué
la seva intervencié manifestant que:

«La Generalitat ha de garantir a cada comarca tota la gama de serveis que es puguin
necessitar i que siguin flexibles i adaptats. Per aconseguir-ho necessitem la implicacio
positiva i amb ganes de les persones usuaries que ens diguin el que necessiten, la partici-
paci6é dels Ajuntaments i les organitzacions socials o entitats.

El paper de I’Administracié (la Generalitat) és el de financar perqué tot aixo sigui possi-
ble, col-laborar en la formacié de professionals, aconseguir la cooperacio en xarxa entre
totes les parts implicades, cedir el protagonisme quan calgui, ésser capacos d’innovar
constantment per solucionar els nous problemes (noves drogues, etc.).»

Destacar també el reconeixement especial que expressaren els i les ponents vers totes les
persones que han participat en el projecte «Enganxa't al treball», posant de manifest |a
innovacié que suposa la participacié real de persones afectades.
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Taula rodona «La inclusié sociolaboral de col-lectius amb especials dificultats
(persones amb problemes de drogodependéncies): Lestat de la qiiestio»

La segona Taula rodona fou presentada i moderada per la Sra. Lidia Guinart, assessora de
Presidencia del Consell Comarcal del Barcelonés, i tingué com a ponents diversos experts

en la tematica:

e Sr. Ricard Faura, Codirector de la consultoria psicosocial Spora Sinérgies S.L.

e Les diferents maneres d’entendre la «Salut» també incideixen en la inserci6 sociola-
boral. La salut com a quelcom essencial porta a I'estigmatitzacié de les persones
consumidores, mentre que la inclusi6 dels factors socials en la concepcié de salut (la
salut com a quelcom relacional) augmenta I'efectivitat de la insercié sociolaboral.

e El treball té diverses funcions que poden contribuir a la inclusié social de les perso-
nes: una funcié autonomitzadora (facilita la independéncia economica), una funcié
terapéutica («normalitza» la vida i puja I'autoestima), i també una funcio recreativa
(en la mesura en qué «distreu», facilita una nova relacié amb la substancia)

(www.spora-sinergies.net).

e Sr. Agustin Gonzalez, President de la Federacién estatal de Asociaciones de Personas
afectadas por las drogas y el VIH (www.faudas.org)

e Sr. Salvador Marti, Cap de Produccié de I'Empresa Fomento de Construcciones S.A.
(FCC.S.A)).

Recomanacions per afavorir la inserci6 sociolaboral

e Cal la participacié activa de les persones usuaries en la presa de decisions dins del

Les tres intervencions per- seu procés de rehabilitacio sociolaboral (responsabilitzacié de la persona usuaria,

meteren compartir coneixe- pactes d'obligacions i drets, empatia).
ments sobre les especifici- e Cal establir trobades i connexions entre el CAS i els recursos d’assistencia i d’inser-
tats del col-lectiu i les cio que operen en el territori. Cal consensuar valors, objectius, metodologies, politi-

necessitats que comporten
en termes d’intervencié.
Alhora, s’aporta una lectura
practica sobre com s’esta
intervenint a Catalunya i
I'Estat, i es constata cienti-
ficament el grau i la qualitat
de les respostes a les neces-
sitats.

gues...
e | a gestio de I'estigma és una realitat quotidiana en el procés de rehabilitacié socio-
laboral: cal elaborar estratégies diverses segons el cas particular i el context

El Sr. Gonzalez, President de Faudas, realitza la ponéncia «Les respostes practiques a les
necessitats constatades cientificament». En primer lloc, enumera les dificultats d'insercié
en el mercat de treball amb qué es troben les persones drogodependents o ex drogode-
pendents. Seguidament, exposa les caracteristiques que ha de tenir un projecte en el que
: . no sigui excloent mantenir el consum amb els compromisos com a ciutada i les aporta-

El Sr. Faura presenta els cions com a membre productiu de la comunitat.

principals resultats de I'es-

tudi «Factors psicosocials

implicats en la insercié socio- Dificultats d’accés al mon laboral

laboral dels usuaris | usuaries dels Centres d’Atencid i Seguiment» (es pot consultar
la versié integre a www.spora.ws/webpdfs/cas.pdf).

e Estigmatitzacié social de la persona: s’associa el consum present o passat amb la
criminalitat, la delingliéncia, la mala conducta...

* Amb el temps, les persones drogodependents van perdent habits laborals i perpetuen
comportaments que els dificulten el retorn al mercat laboral.

e Tots els projectes d’insercié requereixen la deshabituacié prévia, estan pensats per a
una insercié a llarg termini i no contemplen un seguiment posterior a la insercio.
Aquest plantejament fa que els usuaris o usuaries no tinguin una percepcié d’assoli-
ment, d’aproximacio real al mercat laboral.

e El mercat laboral refusa les persones drogodependents. Les ofertes de treball no
estan adaptades a les especificitats d’aquest col-lectiu, i quan es contempla la inser-
cié molts cops es tracta de treballs «ocults» (de nit, en llocs tancats...) que no con-
tribueixen a reduir I'estigma.

Condicionants de la inserci6 sociolaboral

e Els usuaris i usuaries dels Centres d’Atenci6 i Seguiment (CAS) no tenen assegurada
la igualtat de condicions en el procés d’insercié sociolaboral a Catalunya. Aquestes
diferencies tenen a veure amb les caracteristiques i la xarxa de recursos del territori i
la poblacié que hi viu, i els estils de gestio i els organigrames propis de cada CAS.

e Existeixen diferents concepcions a I’'entorn de la prioritzacié de les funcions que han
de tenir els CAS, que influeixen en la manera com es treballa la insercié laboral de
les persones usuaries i els resultats que se n'obtenen. Mentre hi ha professionals que
consideren que la prevencid, el tractament i la reinsercié sociolaboral s’han de des-
plegar en estadis progressius, d’altres consideren que es tracta d’elements que es
poden treballar simultaniament.
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Caracteristiques d’un projecte compatible amb les necessitats reals

e Que dignifiqui la persona: un projecte en el que sigui compatible mantenir el con-
sum amb la recuperaci6 progressiva dels habits perduts i la modificacié de les con-
ductes que fan dificil tornar al mercat de treball

* Que estigui adaptat a la realitat: un projecte que contempli itineraris individualitzats,
horaris curts que resultin assumibles per persones amb la salut deteriorada, etc.

* Que sigui visible i capac de produir benefici social: un projecte que pugui ser vist |
valorat per la resta de la comunitat

* Que estigui emmarcat en les politiques municipals, perqué és en la proximitat on
més es visibilitza I'exclusié i on resulta més facil fer efectiva la ciutadania.

® Que sigui capacg d’il-lusionar a la persona usuaria, per fer-la particip i responsable
del projecte

* Que estigui vinculat amb alguna associacié que estigui treballant al carrer, que cone-
gui el seu llenguatge, etc.

* Que sigui un projecte transversal, on intervinguin plegats tots els departaments i
organitzacions dels ambits que poden estar implicats (Salut, Benestar, Medi
Ambient, Treball, Participacié ciutadana, etc.)

En paraules del Sr. Gonzélez, «el projecte Enganxa't al treball, realitzat a Santa Coloma
de Gramenet, reuneix totes aquestes caracteristiques. Seria un model ideal per poder

aplicar-lo a altres municipis».

L'Gltima aportaci6 a la taula estigué a carrec del Sr. Marti, que explica les principals moti-
vacions que van portar a I'empresa Fomento de Construcciones (FCC.S.A.) a participar en

el projecte Enganxa’t al treball .

El pla de Responsabilitat Social Corporativa (RSC), I'empresa assumeix com a principis
generals: el respecte als drets humans, la inclusié dels col-lectius en risc, la responsabili-

tat ambiental i la promocié de bones conductes empresarials.

Motivacions per participar en un projecte com I'Enganxa’t al treball

e Voluntat explicita de la Direcci6é de FCC S.A.
e Benefici de la imatge corporativa

e Compliment dels requeriments de la legislacio vigent i de les administracions publi-
ques: minim del 2% de persones amb discapacitats en la plantilla, establiment de
convenis de col-laboracié amb administracions publiques, empreses, fundacions i
ONGs, establiment d’Unions Temporals d’Empreses amb altres empreses de I'ambit

de la inclusié social...

Per aquests motius, I'empresa Fomento de Construcciones (FCC.SA.) signa un conveni
amb I’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet - Grameimpuls S.A., per a la realitzacié
de les practiques de jardineria i pintura que es contemplen en el projecte Enganxa’t al

treball.
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Des de I'empresa es valoren molt satisfactoriament els resultats de I'experiéncia, prenent
com a base de |'avaluacié aspectes com: actitud, assistencia, puntualitat, respecte, satis-
faccié del treballadors, relacié amb els companys de feina, etc. Cal destacar també, que
tres treballadors en practiques van ser contractats per a substitucions en periodes de
vacances d’estiu; dos d’ells continuen fent substitucions de baixes laborals i formen part
de la borsa de treball del centre.

El Sr. Marti finalitza la seva intervencié subratllant la importancia d’un canvi de mentali-
tat tant en el mén empresarial com a nivell personal, per estendre experiéncies tan exito-
ses com el projecte Enganxa’t al treball.

Taula rodona «Enganxa’t al treball. Origens, descripcié, organitzaci6
i avaluacio dels principals resultats d’aquest model»

El tercer espai de reflexié també fou presentat i moderat per la Sra. Lidia Guinart, i es
desenrotlla a partir de les intervencions de diverses persones que han tingut un paper en
la gestacid, el desenvolupament i/o I'aplicacié actual del projecte Enganxa’t al treball:

e Sra. Célia Siso, cap del Departament de Projectes Sectorials de I’Ajuntament de
Santa Coloma de Gramenet.

e Sra. Ascensién Calderén, cap de Promocié de I'Ocupacié de Grameimpuls, S.A.

e Sra. Anna Fortd, cap del Departament de Parcs i Jardins de I’Ajuntament de Santa
Coloma de Gramenet.

e Sr. Ramon Querol, representant d’e I’Associacié per a la reinsercié de persones en
exclusié social (Arpa ong)

e Sr. Xavier S. Pretel, coordinador de I’Associacié d'ajuda a persones amb problemes
de drogues (Asaupam)

e Sr. Antonio Corbacho, alumne treballador del projecte Enganxa’t al treball i membre
de I’Agrupacié d'usuaris/es i professionals al voltant de I'autobus de la metadona
(Aupa’m)

e Sra. Gemma Jaumandreu, coordinadora de I'Oficina técnica del Pla local per la inclu-
si6 social de I’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet.
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La Sra. Sis6 explica els origens del projecte, centrant-se en les hipotesis que impulsaren 6 del pfoleCte
la seva creacio, la forma inicial que prengué (objectius i métode), el marc en qué tingué Fases de desenvo\upa

[loc i les fases en que s’ha anat desenvolupant.

ment i implantaci

El programa «Enganxa’t al treball» és una experiéncia innovadora adregada a millorar la
qualitat de vida i I'autoestima de les persones drogodependents en tractament i en actiu,
per mitja del treball en paral-lel dels aspectes laborals i terapéutics.

projecte europeu Equal ESPAIS

lut de la
tament de Treball Departament de Sa
Depar

Generalitat.

(]
Caixes d’Estalvi

logistic

* Programa Integry Entre la Sra. Caldern, la Sra. Forts, el Sr. Querol i el Sr. Pretel i els el
salut hab,ts ntre la Sra. Lalaeron, la Sra. rForto, e r. Querol | e r. Fretel posaren en comu €is ele-

formacig ments organitzatius del projecte des d’un punt de vista técnic, aprofundint en el disseny,
: en un 0 laboral ] : ' '
* Projecte obert lloc de treball les formes de coordinacié transversal i els aprenentatges que n’han extret cadascun dels
[ ]
metOdologia activa agents.
itineraris i ad?quacio dels Mmaterials La Sra. Calderdn enceta la seva intervencié fent una mencié especial del Sr. Cristébal
individualitzats Garcia, com a anterior cap de Promocié de I'Ocupacié de Grameimpuls, S.A. i un dels
transversa| principals impulsors del projecte Enganxa’t al treball en els seus origens.

A continuacié, exposa les caracteristiques i les limitacions potencials de les persones
usuaries en el projecte de cara a la inserci6 laboral. Aquests elements contrasten ostensi-
blement amb els resultats favorables que s’han obtingut, tant pel que fa als objectius
marcats de les practiques d’ofici, com en termes d’insercié laboral (13% d’insercio).

horaris d’intervencié adaptats

* Amb practiques

* Treballant €n xarxa La Sra. Fort6 valora I'experiéncia en termes d’oportunitat per al Departament de Parcs |
Jardins | per a Santa Coloma de Gramenet en general. El fet de realitzar les practiques de
jardineria i pintura en espais publics ha contribuit a arranjar determinades zones de la
ciutat que es trobaven especialment deteriorades. Els veins i veines es van mostrar molt
agraits davant del canvi espectacular que han experimentat les arees de treball, no hi va
haver cap queixa ciutadana ni tampoc cap tipus de problema organitzatiu.

Per tancar la seva intervencio, la Sra. Forté reitera I'agraiment a les persones usuaries del
projecte Enganxa’t al treball, per I'ajut professional que han ofert al Departament que ella
representa.

El Sr. Querol reflexiona a I'entorn del dret al treball de totes les persones, i la importancia
de millorar la qualitat de vida de les persones afectades.
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El projecte Enganxa't al treball fou concebut a partir d’aquestes idees generals, de tal
manera que a més de la insercioé laboral, incideix en els aspectes sanitaris, socials i edu-
catius. Pel qué fa a les practiques, la principal solucié6 metodologica que es planteja per
fer front a les necessitats especifiques de les persones usuaries, consisti en adaptar el tre-
ball a aquestes persones i no a I'inrevés.

El Sr. Querol reserva un espai per recordar les cinc persones que han fallit d’enca de I'ini-
ci del projecte Enganxa’t al treball.

El Sr. Pretel subratlla la importancia de treballar la inclusié sociolaboral de les persones
amb drogodependencies des d’una perspectiva integral i comunitaria, argumentant que les
millores a nivell personal i comunitari juguen un paper essencial de cara a 'increment de
les oportunitats futures de les persones.

El projecte Enganxa't al treball és una aplicacié practica d’aquests principis, que va sorgir
a partir d’'una idea general inspirada en un projecte holandes, perd que es va haver de
construir de bell nou, ja que no existien referents metodologics establerts.

Aquest projecte és el fruit dels esforcos i la col-laboracio entre molts actors. A Santa
Coloma de Gramenet: Grameimpuls S.A., el Servei de Benestar social i el Departament de
Parcs i Jardins de I’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet, les associacions Asaupam
i Arpa ong, I'entitat Aupa’m i totes les persones que la composen. | pel qué fa al finanga-
ment necessari i a suports diversos, les aportacions de: la Subdelegacié general de drogo-
dependéncies del Dep. de Salut de la Generalitat de Catalunya, el projecte Equal ESPAIS
i el Consell Comarcal del Barcelonés, el Departament de Treball de la Generalitat, la
Diputacié de Barcelona, La Caixa i Caja Madrid.

El Sr. Corbacho es centra en el projecte des d’un punt de vista aplicat, exposant les viven-
cies que han experimentat les persones a qui va adrecat, veritables protagonistes de
I"Enganxa’t al treball. Alhora, comparti amb el public els sentiments i les opinions que li
havia inspirat, a titol individual, el fet d’haver-hi participat de manera activa:

ANTES DE PARTICIPAR EN EL PROYECTO EST #'ﬁ-/m04 EW LA PLAMA DE LA
ViLA, CONGUMIENTDO Y CON UNA MALA RELACION CON LOF VECINGS (..)
LEVANTARTE SABIENDO QUE VAS A SER UTIL METORA TU AUTOESTIMA Y TU

2 CALIDAD DE VIDA

EL PROYECTO LO SENTIMOS COMO WUESTRO. TODOS HEMOS APORTADO ALGO,
PROFESIONALES Y USUARIOS

ALGUNOS HEMOS REDUCIDO MUCHO EL CONSUMO

EC IMPORT AITE HACER PROYECTOS coMO £5TE ES uv ESEMPLO PARA 0TROS
COLECTIOS BN ESPANA Y EL MUNDO

Per dltim, la Sra. Jaumandreu comparti els resultats de les avaluacions que ha realitzat
I'equip tecnic del projecte, un i dos anys després de I'inici de la seva aplicaci6. La cons-
tatacio dels impactes positius de I’'Enganxa’t al treball, corrobora les impressions de totes
les parts, alhora que serveix per validar les hipotesis de partida.
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Impactes organitzatius

e Programa pioner a I'Estat espanyol, presentat i reconegut en forums catalans, estatal
i internacionals.

e Treball transversal entre els serveis municipals i les entitats, amb la participacio de
les persones afectades

e Coordinacio del Programa amb la resta d’actuacions socioeducatives que es realitzen
a la ciutat amb aquest col-lectiu

Impactes sobre les persones usuaries

e Alta afluencia | participacio en el Programa

e Millora de I'autoconcepte, I'autoestima, la salut animica i la cura de la salut en general.

e Percepci6 d’utilitat social.

e Millora de les relacions amb el veinat (canvi en la percepcié externa i interna).

e Millora dels habits sociolaborals (en especial en el compliment normativa i la respon-
sabilitat)

e |dentificacio de les propies possibilitats i [imits en relacié al mercat de treball.
Augment de la disposicio laboral i formativa.

Impactes sobre les hipotesis de partida

e Es possible treballar |la capacitacié laboral amb persones en tractament o en consum
actiu. Aquestes persones es poden inserir laboralment

e E| fet de treballar conjuntament els aspectes laborals, educatius | de salut, fa que es
reforcin mutuament

* Treballant al carrer es poden reduir els prejudicis i millorar la relacié amb la resta de
la comunitat

e Aquest tipus d’intervencié contribueix al desenvolupament integral de les capacitats i
I"autonomia de les persones. Alhora, es pot millorar la seva situacié social, de salut i
econdmica

Per una informacié més exhaustiva sobre el projecte Enganxa’t la treball, vegeu la publi-
cacio Enganxa't al treball, editada per I’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet, i amb
autoria col-lectiva de:

e Servei de Benestar Social. Oficina Pla Local per la Inclusié Social (Ajuntament de
Santa Coloma de Gramenet)

e Serveis Urbans. Departament de Parcs i Jardins (Ajuntament de Santa Coloma de
Gramenet)

e Grameimpuls, S.A. (Empresa municipal de promoci6é econdmica i ocupacio,
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet)

e Asaupam (Associaci6 d’ajuda a persones amb problemes de drogues)

e Arpa ong (Associacié per a la reinsercié de persones en exclusi6 social)

e Aupa’m (Agrupacié d’'Usuaris/es i Professionals al voltant de I’Autobls de Metadona).
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2. L'exposicié «La inclusié social de les persones

amb drogodependéncies a Santa Coloma de Gramenet»

En la sessié de la tarda va tenir lloc la inauguracié de I'Exposicié «La inclusié social de
les persones amb drogodependeéncies a Santa Coloma de Gramenet», una mostra de les
accions que s’estan duent a terme a la ciutat en aquest ambit.

'exposicié consta d’un plafé introductori més sis plafons en els que s’expliquen les inter-
vencions que s'estan realitzant a Santa Coloma de Gramenet en matéria de drogodepen-
déncies, tant pel que fa a la prevencié com a I'atencié de les persones afectades.

Un cop presentada I'exposicid la Sra. Dolca Garcia, tinenta d’alcalde i regidora de
Benestar social de I’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet, féu lliurament d’un diplo-
ma honorific a cadascuna de les persones que han participat com a usuaries i treballado-
res en el projecte Enganxa’t al treball.

La Sra. Garcia expressa el reconeixement de la institucié vers la feina i el valor de I'esforg
de totes i cadascuna de les persones participants, i reserva una mencioé especial per a les
persones que havien fallit d’enga I'inici del projecte.

La jornada es va cloure amb un concert d’acordié a carrec de Pau Pozo Larrosa alumne de
I’Escola Municipal de Musica de Santa Coloma de Gramenet.
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A Santa Coloma de Gramenet es treballa des
de fa molts anys en la prevencié i en I'atencio
a persones afectades per drogues.

Son situacions complexes en qué es poden
veure afectades la salut, les relacions

familiars o veinals, les possibilitats laborals,
economiques o d'habitatge i la situacié legal.

Per evitar o millorar aquest deteriorament
de les condicions i de la qualitat de vida de
les persones amb

drogodependéncies

€s necessaria

una intervencio

integral.

Es treballa de manera coordinada i s'ha
creat una xarxa per intervenir en:

La prevencio

L'educacio

Les relacions dins del grup
i amb la comunitat

La feina

La salut

Tothom és part del problema
i part de la solucio

Serveis publics Entitats socials

7

Empreses privades Usuaris/es

Comunitat
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Es necessari invertir en prevencio.
| en cas del consum de drogues,
cal fomentar un (s responsable

i moderat, per evitar problemes
(com ara addiccions, accidents,
agressions, etc.).

la prevencio

“Donar eines per
evitar que les persones
tinguin problemes
amb drogues”

Els programes de prevencid i reduccio
de danys s'adrecen a diferents segments
de poblacid, tant a nois i noies com a les
persones que hi estan en contacte (pares
i mares, professorat, técnics...)

El que es pretén és:

« Evitar el consum entre la poblacio
que no vol o no pot prendre drogues.

» Retardar o evitar I'inici entre col-lectius
vulnerables.

» Reduir riscos i danys entre poblacio

consumidora o drogodependent.

A

Materials de prevencid.

sct fi= T A ©Ow A 0=
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Les persones amb una evolucio llarga
en el consum problematic de drogues
pateixen mancances personals que
els impedeixen integrar-se en la
comunitat.

\ I'educacié

“Potenciar I'autonomia
i les habilitats
de les persones”

»

Cada setmana es fan tallers en els qué
es treballen:

» Habilitats socials.

* Relacions amb la comunitat.

» Drets i deures individuals
i col-lectius.

o Club de lectura.

* |niciacié a la informatica.
» Manualitats.

* Jocs.

» Cine forum.

o —

e e

Els dimarts es fa
una assemblea en
la quée les persones
afectades prenen
decisions i resolen
conflictes.
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w pAESREES!

La societat acostuma a tractar de
manera diferent a les persones amb
problematiques de drogues, com si
no formessin part de la comunitat.

Aquesta imatge social negativa fa
gue sovint s'aillin i se'ls ailli.

Per evitar I'exclusio que pateixen cal
oferir a aquestes persones els
mateixos serveis que a la resta de la
comunitat, perd ajustant les activitats
a les seves necessitats especifiques.

Moltes de les activitats per a persones
' amb problemes de drogues es fan als
mateixos espais oberts per a la resta i
dels ciutadans i ciutadanes (centres
civics). :

S'adapta la intervencit al dia a dia

de les persones. | molt sovint es treballa
estretament amb altres serveis, i
associacions de veins i veines, i
comerciants i cossos de seguretat.

w pAIRSRSES!

Les persones amb drogodependéncies
tenen greus dificultats a I'hora
d'accedir a un lloc de treball.

Una part important pateixen exclusio
social i una precarietat extrema. Per
aixo, necessiten una formacio
ocupacional adaptada.

Aquest és un primer pas per poder
accedir als programes de formacio
laboral que s'ofereixen per a tots
els ciutadans i ciutadanes.

a't 193'\_ ”
T g, @ | la feina (1)

“Millorar les oportunitats de les
persones amb drogodependéncies”

Enganxa't al freball és un projecte de
formacid ccupacional per millorar la qualitat
de vida i I'autoestima de les persones
drogodependents, en tractament o en actiu.

Es treballen alhora temes laborals,
educatius i sanitaris.

Aixi s'ha demostrat que:

» Les persones amb drogodependéncies
es poden inserir laboralment.

» S'augmenta la seva autonomia i les
seves capacitats.

+ Pot millorar la seva situacié social, la
salut i la situacié economica.

» S'afavoreix |'abstinéncia o un consum
menys perjudicial.

» Es participa més en la resta d'activitats
socioeducatives, de salut i d'autoajuda.

A més, s'ha vist que treballant al carrer es
poden reduir els prejudicis i millorar la

sCt P= B A O O
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Un programa per a la inclusio
sociolaboral de persones amb
drogodependéncies també ha de tenir
un impacte positiu a Santa Coloma.
L'Enganxa't al freball s'ha dissenyat per
tal de:

Ajudar a canviar la imatge social
negativa d'aquestes persones.
Establir un dialeg amb el veinat i
les entitats.

Millorar els espais puablics de la
ciutat.

Reduir I'lis del carrer com a espai
de consum de drogues, ocupant el
temps en una activitat laboral.

la feina (Il)

“Amb el programa enganxa't
hi guanya tota la ciutat”

Per fer-ho possible, s’han posat d'acord les
administracions, les entitats, les empreses i
les persones afectades per les drogues.

En el programa es realitzen diferents
activitats:

» Neteja de pintades a les parets, pintura
I manteniment d'espais publics.

» Tallers i cursets de formacié.

¢ Sensibilitzacio dels empresaris
0 empresaries. |

s Practiques en empreses. Clah

» Acompanyament a la insercio laboral.

I " %

H S'ha treballat d'una manera transversal i integral,
$ col-laborant estretament:

; Benestar social

: Pares i Jardins = (Ajunt. SCG) e Grameimpuls SA
: (Ajunt. SCG) (Ajunt. SCG)

: 4

! Empmszs}_coi-lahnradores A:g;‘tmm ASAUPAM

: insercio S~ Café dimarts &~ ARPA ONG

B A O N

P ———

H‘“ > I osas e
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1 inclusia social de
s PRISONES amb

El consum problematic de drogues,
al llarg dels anys té un impacte molt
negatiu en la salut de les persones.

Una salut molt vulnerable resta
capacitat per gestionar la propia vida
i tirar endavant.

Les persones drogodependents, a
meés, tenen dificultat per accedir

a la informacio i als recursos sanitaris
que necessiten.

W la salut

“Millorar la salut
de les persones amb
problemes de drogues”

Es donen eines per tenir més cura del
propi cos i de la salut en general.

Es posen al seu abast els coneixements
necessaris per accedir a la xarxa
sanitaria

Aixo es fa mitjangant:

Intervencions al carrer.

Tallers sanitaris.

Programes de formaci6 de persones
usuaries de drogues (FUA).

Treball educatiu al Bus.
Intermunicipal Metadona (BIM).
Col-laborant amb les farmacies en
reduccid de danys.
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Amb la col-laboracié de:

AT
L L/
Generalitat de Catalunya

Diputacio
Barcelona
xarxa de municipis

&



