














1.1.6.

11.1.

AJUNTAMENT DE SANTA COLOMA DE GRAMENET

Realitzar campanyes (es poden fer conjuntament amb els sindicats i I'ambit sanitari) de salut

laboral, per informar a la poblacio i prevenir els problemes de salut derivats dels treballs domestic

i del treball productiu, tant d’accidents com de malalties (riscos fisics, psicologics i socials). Es

important que aquestes campanyes estiguin acompanyades de recursos i solucions a les necessitats

detectades.

- Realitzant una campanya de salut laboral per millorar la salut al treball productiu i reproductiu de
les dones i prevenir les depressions, els problemes cervicals i altres malalties derivades de la
realitat sociolaboral del municipi .

Sensibilitzar el teixit empresarial i comercial del municipi sobre la importancia de mantenir unes
condicions laborals saludables per als treballadors i les treballadores, incentivant I'aplicacié de
mesures correctores en aquest sentit. Per exemple:

- Informant sobre els riscos laborals especifics que pateixen les dones embarassades en determinats
llocs de treball.

- Proposant que les empreses del municipi incloguin la prevencio/deteccio del cancer de mama en
les revisions meédiques de I'empresa, de manera voluntaria per a les dones. Es molt important que
aquest aspecte estigui totalment cobert per circuit pablic.

- Visibilitzant i informant sobre les necessitats biofisiologiques especifiques de les dones: menstruacio,
menopausa, etc.

- Introduir en I'ambit de formaci6 ocupacional moduls relacionats amb la salut laboral, que inclogui
tant el treball productiu com reproductiu.

71.1.8. Fomentar i recolzar (amb subvencions, facilitant espais de reunié...) la creacio de grups d’ajuda

mitua en I'ambit sociosanitari en aquells casos que sigui possible i/o derivar a altres grups ja

formats d'altres municipis propers, en altres casos. Per exemple®:

- Per a dones que han patit cancer de mama i d'(ter i les seves families o altres grups de persones
afectades.

- Espais de suport per a dones que pateixen agressions dins I'ambit familiar i per als seus fills i filles.

- Espais de relaci6 i ajuda mutua per a dones que han decidit trencar amb la violéncia masclista.

- Grups de suport per a persones curadores de persones malaltes i/o dependents.

- Grups de dol.

- Espais de suport psicosocial per a dones grans per pal-liar els efectes de la soledat i I'aillament
que moltes vegades pateixen ja sigui a través d'iniciatives municipals o/i associatives o voluntaries.
Per exemple:

Establint espais de suport per a dones majors de 55 anys que facilitin I'establiment de
relacions socials amb altres persones, per contrarestar I'aillament en la llar.
Promovent la creaci6 espais o activitats intergeneracionals.

Afavorint la creacié d’'espais de trobada, d’esbarjo per a la gent gran.

Establir mecanismes que facilitin/permetin la preséncia i participacio de les persones
malaltes i curadores en els espais.

3 Molts d"aquests grups ja estan creats , seria convenient recolzar-los i visualitzar-los.
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Promoure els habits saludables.

7.2.1. Dur a terme i/o mantenir accions de prevencio sobre salut sexual i reproductiva orientats a assolir
un comportament sexual autonom i responsable, adrecats a la poblacio jove i adolescent,
escolaritzada o no, fora dels centres de salut, incidint en la prevencié d’embarassos no
desitjats en adolescents i MTS (sida, etc...)*. Per exemple®:

- Continuar amb el programa de formaci6 en educacio sexual i afectiva, adrecat a la poblacio jove
i adolescent, orientat a assolir un comportament sexual autdnom, responsable i plaent.®

- Incorporant accions que responsabilitzin també als nois de la salut sexual i reproductiva de la
parellaide la seva planificacio a més a més de la corresponsabilitat en la prevencié de Malalties
de Transmissié Sexual i en I'anticoncepcio.

- Treballant aquests temes de manera especifica amb altres col-lectius amb vulnerabilitat especial.

- Continuant tenint present la influéncia dels estereotips i de I'ideal d"amor romantic en les relacions
i els comportaments sexuals de noies i nois ja que els i les joves reben molta informaci6 respecte
als métodes anticonceptius pero aquesta no es reflecteix en les seves conductes quotidianes.

- Promovent I'accés als preservatius a preu subvencionat, ja sigui regalant-ne en llocs especifics
ja sigui distribuint maquines expenedores de preservatius al municipi.

- Informant sobre la prova diagnostica del HIV com a métode de prevenci6 i com a pas previ per
utilitzar altres métodes anticonceptius en el cas que sigui necessari, aixi com de la pastilla del
dia després.

- Incloure en el Punt d'Informacié Juvenil un servei de consulta jove relacionada amb temes de
saluti de sexualitat (fora, per tant, de I'entorn sanitari).

- Continuar amb les accions adregades a recolzar la tasca educadora de mares, pares i professorat
en aquestes qiiestions i introduint continguts relacionats amb les relacions abusives, dependents
i desiguals.

- Mirant la possibilitat de fer tallers de sexualitat i erotisme femeni i masculi.

7.2.2. Mantenir i ampliar les accions dirigides als i les joves i adolescents aixi com als pares i mares,
sobre el consum de drogues legals i il-legals, incidint en els aspectes clau per promoure habits
saludables i/o disminucié de riscos, (informacio adequada a les caracteristiques de la poblacio,
augment de la percepcio de risc, responsabilitat en la propia salut, entre d'altres). Es poden fer
a través dels centres educatius formals i no formals, els espais d'oci, etc.

4 Es pot fer un programa municipal propi o coordinar-se amb el PASSIR per adequar i ampliar, sis s'escau, les actuacions que ja es fan en aquest sentit.

5 Cal assenyalar que tot i ser competéncia autonomica, seria molt convenient que les accions de prevencid de salut sexual i reproductiva formés part dels curriculums
escolars per assegurar que arribi a tothom.

6 Des del programa d'activitats educatives complementaries es plantegen activitats que recullen aquestes propostes.
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1.2.3. Desenvolupar accions d’educacio per a la prevencio dels trastorns de la conducta alimentaria.

Per exemple:

- Fent xerrades o tallers dirigits a joves i adolescents.

- Continuar amb les activitats sobre I'alimentacio a les escoles tenint en compte I'impacte diferencial
que té la publicitat i el model de bellesa en noies i nois.

- Informant a les families sobre els habits d'alimentacio adequats (per exemple, sembla que una
proporcié important de nens i nenes no esmorzen prou bé o fins i tot surten de casa sense esmorzar,
excés de menjar rapid i/o precuinat, dolgos i altres aliments amb alts nivells de greixos, etc.).

- Informant a les families, a les AMPAS, el professorat, els monitors i monitores de lleure... sobre
els riscos dels trastorns alimentaris, sobre pautes de deteccio precog i sobre la importancia d'una
intervencioé primerenca. Per exemple, distribuint informacions i propostes d'altres administracions
o d’altres municipis.

7.2.4. Promoure la realitzacio d'activitats d’educacid, prevencio i promocié de la salut durant I'embaras,
part i puerperi, relacionades amb la salut de la mare, del fill/a i la lactancia materna i el paper i
corresponsabilitat de la parella (es cas que hi hagi) durant aquest procés.

- Contemplar la possibilitat de crear un espai per a pares i mares (Escola de Pares i Mares) que
integri totes les accions adrecades a aquest col-lectiu en col-laboracié amb el PASSIR i els
serveis de pediatria.

1.2.5. Dur a terme accions de prevencio de
drogodependencies.

- Fent una campanya de consum
responsable i reduccio de riscos a
I'hora de prendre drogues’
adrecada a la poblaci6 jove i de risc.

- Estudiant la possibilitat d'implicar a
associacions juvenils i esportives del
municipi i persones referents per a
aquest col-lectiu com a agents difusors
d’una nova forma de consum amb
menys riscos.

- Oferint alternatives d'oci per tal que el
jovent no el relacioni directament amb les
drogues, ja siguin legals o il-legals.

- Ampliar els recursos al medi obert/
educadors i educadores de carrer.

7 A Barcelona existeix una entitat que es diu Energy Control des de la que es fan activitats i xerrades sobre el tema.



Crear espais de reflexio, recerca i formacio en salut des de la perspectiva de génere.

7.3.1. Promoure la creacio d'una taula sociosanitaria de la que formin part diferents agents socials
(Ajuntament, serveis sanitaris del municipi i altres agents socials) per tal d’establir contacte i
promoure el traspas d’informacio entre ambdues institucions des d'una perspectiva de genere.

1.3.2. Crear o impulsar la creacio d'altres espais de reflexid, debat, accié conjunta entre els i les
professionals i persones implicades en I'ambit de la salut del municipi. Per exemple:
- Fent reunions periodiques amb els i les responsables dels Centres de Salut del municipi per establir
pautes d'actuacio que vagin encaminades a millorar la salut de les dones.
- Organitzant seminaris i trobades amb el personal sanitari per establir estratégies de millorar de
I'atencid sanitaria a les dones del municipi, tenint en compte la veu de les mateixes dones a través
del Consell de les Dones i/o les associacions de dones existents.

71.3.3. Ampliar la informacié en I'ambit sanitari (motius de consulta, malalties més freqiients, consultes
propies o familiars, tractament donat, etc.) de la poblacié del municipi i analitzar la incidéncia
diferencial que tenen determinades problematiques de salut en les dones i els homes del municipi.
Per exemple:

- Demanant a les administracions competents dades municipals en relacio a problematiques de
salut que tenen una incidéncia diferencial en dones i homes com els trastorns del comportament
alimentari (anoréxia, bulimia), les drogodependeéncies, de salut mental o laboral, o que afecten
exclusivament a les dones, com la violéncia de genere.

1.34. Identificar i donar a conéixer els riscos per a la salut que comporten el treball domestic, el treball
remunerat i la doble jornada. Per exemple:

- Divulgant informacid actualitzada sobre els riscos fisics, psiquics i socials del treball doméstic
(tant dels riscos d'accident com de malalties o aillament) al personal sanitari i a la poblaci6 en
general.

- Divulgant els problemes de salut laboral en diferents professions i feines, els efectes dels riscos
psiquics, fisics 0 ergonomics en les mateixes. Estudiar la possibilitat d"oferir tallers amb aquesta
tematica al centre que imparteix cicles formatius i tenint en compte les diferéncies que hi poden
existir segons el sexe, I'edat i I'étnia, dels i les futures treballadores.
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1.3.5. Incloure en I'apartat de salut de la web de I’Ajuntament un espai de salut i génere. Per exemple:
- Incloent informacid, articles... relacionats amb la morbiditat diferencial de dones i homes, sobre
activitats que es facin de prevencio i promocio de la salut de les dones, sobre associacions i
entitats relacionades amb I'ambit de la salut i que tinguin en compte la perspectiva de genere, etc.

1.3.6. Realitzar activitats de sensibilitzacio i/o formacio/informacié dirigides als i les professionals (incloent
el personal de les farmacies del municipi) sobre la necessitat d'incorporar la perspectiva de génere
i les particularitats de la poblacio immigrant especialment de les dones immigrants, (llengua, cultura
en relacio a la salut...). en I'atenci i tractament sanitaris.? Per exemple:

- Promovent que els agents municipals que treballen en els diferents ambits de la salut, assisteixin
a jornades, tallers o altres activitats relacionades amb la salut de les dones que es duguin a terme
des de les diferents administracions publiques o entitats diverses (Diputacié de Barcelona,
Observatorio de Salud y Mujer, CAPS, etc...)°. Es pot fer informant periddicament de les activitats
de les que es tingui coneixement, subscrivint-se a una llista d'emails on automaticament rebin
I'agenda d'activitats sobre la tematica.

- Promovent I'intercanvi d’experiéncies i projectes relacionats amb la salut de les dones entre
professionals sanitaris de diferents ambits i d'arreu del pais: atenci6 primaria, salut mental, salut
laboral o altres especialitats.

- Fent xerrades o altres activitats de divulgacio dels problemes de salut que afecten de forma
diferenciada a dones i homes.

- Organitzant seminaris/jornades amb el personal d’atenci6 primaria... sobre la salut de les dones,
prestant especial atencié a les dones cuidadores.

1.3.1. Dotar als agents sanitaris de recursos i informacié sobre els diferents tipus de violéncia que pateixen
les dones al llarg de la seva vida (violéncia masclista, violéncia sexual o violéncia psicolagica) i
com afecta la seva salut. Per exemple:

- Oferir formacid sobre violéncia vers les dones als equips sanitaris com a les persones que treballen
a les farmacies.

- Informar sobre la violéncia sexual i les agressions sexuals (en I'ambit laboral, per exemple) i com
afecten a les dones.

- Informar sobre I'assetjament psicologic i com afecta a la salut de les persones.

1.3.8. Fer un seguiment de la qualitat de I’atenci6 sanitaria al municipi per tal de pressionar les institucions
corresponents per la cobertura i millora dels serveis. Per exemple:
- Detectant les necessitats i demandes de la poblacié del municipi mitjang¢ant processos participatius,
enquestes, etc.
- Fent un seguiment especial del Programa d'Atenci6 a la Salut Sexual i Reproductiva del Centre
d'Atencid Primaria del municipi, per coordinar i adequar actuacions i no duplicar-les.

8 Hem de tenir present que alguns d'aquests professionals formen part d'altres administracions ( autonomica) per la qual cosa s'hauria d'incidir en la importancia de
que aquests tinguin formacid i informacid vers salut i génere.

9 En aquest sentit seria interessant promoure la participacié d'agents municipals en el Postgrau ‘Vida Quotidiana i Salut des d'una perspectiva de genere’ que ofereix
el Servei de Promocié de Politiques d'lgualtat Dona-Home en la seva Guia de Serveis 2004 (Serveis per a Professionals Municipals - Formaci).
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